
环境科学与工程系面试流程（学生版） 

顺序 考核内容 考核形式 时间 

1 
外语水平考核 

（50分） 

抽题作答（1-20 区间抽 1 题，阅读并翻译） 

考官用英语提问（1 个问题） 
5-10 分钟 

2 
综合素质考核 

（100 分） 

自我介绍（3分钟） 

考官提问（3个问题） 
10-15 分钟 

备注： 

（一）外语水平考核：重点考查学生使用外语进行听说的准确性、熟练程度等能力。 

（二）综合素质考核：重点考查考生大学阶段的学习情况及成绩，在本学科（专业）领域发展潜力、创新精神、科研能

力，毕业论文，科研情况，本学科（专业）以外的学习、科研、社会实践（学生工作、社团活动、志愿服务等）或实际

工作表现等方面的情况，事业心、责任感、纪律性（遵纪守法）、协作性和心理健康情况；人文素养、举止、表达和礼仪

等。考生首先进行不多于 3分钟的个人汇报，复试专家根据考生汇报情况进行提问，考生作答。 


